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о мониторинге качества образовательной деятельности
МБОУ.ЩО ,<<Щентра детского творчества> п. Уральский.

Настоящее Положение о мониториЕге в МБОУ .ЩО кЩентр детского творчество (далее -

Положение) опредеJuIет цели, задачи, концептуальные идеи, шринципы формирования
системы мониторинга в МБОУ ДО кЩентр детского творчества> (далее Учреждение),
объекты и основные направления, информационный фонд мониторингц регулирует его
организацию и проведение.

1.Общие положения:
1.1 Педагогический мониторинг - это система научно-обоснованноЙ проверки результата
образовательного процесса, коррекция содержания и форм образовательной деятельности.
Мониторинг явJuIется важнейшим инструментом проверки и оценки эффективности

реализации дополнительньж общеобразовательных общеразвивающих прогрzlмм,
используемых методик, служит основой для обоснованньж путей устранения недостатков

уrебного процесса в Учреждении, является основой для принятия эффективных

управленческих решений.
1.2 Положение опредеJuIет цели, задачи, показатели, организационную структуру, порядок
проведения мониторинга качества образовательного процесса в Учреждении.
1.3 Положение регламеIIтирует содержание и порядок проведения мониторинга внутри
Учреждения.
1.4 Положение о мониторинге }"твержда€тся Педагогическим советом, имеющим право
вносить в него изменения и дополнения.
1,.5 Положение о мониторинге качества образовательного процесса разработано дJIя того,
чтобы создать целостную систему моIlиторинга качества образования, позвоJuIющ}то не
только оценить рабоry обучающегося и педагога, но и планировать деятельность всего
коллектива.
1.б Педагогический мониторинг качества образовательной деятельности уiреждения
реr}лизуется на основе Федерального Закона <Об образовании в Российской Федерации> от
29.t2. 20|2r ]ф 273, нормативных актов Министерства Просвещения и на}ки РоссийскоЙ
Федерации, Программы развития Учреждения, Устава и настоящего Положения;
осуществляется методистами и педагогами дополнительного образования.

2. Щели и задачи педагогического мониторинга качества образовательного процесса:
2.1.Щель: повышение эффективности качества образовательного процесса посредством
системного анаJIиза педагогической деятельности.
2.2.Задачпz
- создание единой системы диагностики и коЕтроля состояния образовательного процесса,

обеспечиватощей определение факторов, влияющих на качество образовательного процесса;
- получение объективной информации о состоянии качества образовательного процесса В

Учреждении;
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- анаJIиз }ровня профессиональноЙ и педагогическоЙ компетентности работников
Учреждения;
- коррекция системы внуtреннего мониторинга с учетом современных треоовании к оценке

качества образовательного процесса.

3.Функции пtiдагогического мониторинга:
3.1 Методическая:
- разработка методического обеспечения системы угIравлеЕия качеством образования;
- изWение и обобщение педагогического опыта управления качеством образования;

- оказание методической помощи педагогаА,I дополнительного образования"
3.2Дауgцаsi
- изучение передового педагогического опыта, исследование вопросов диагностики;
- подготовка выступлений на педагогических советах и методических объединениях.
3.3 Консультативная:
- обеспечение педагогов дополнительного образования консультативноЙ помоlци По

конкретным вопросам диагностики;
- консультирование по вопросам разработки авторских программ, мониТорингоВых
исследований, педагогических технологий.
3.4 Аналитическая:
- изучение фактического состояния образовательной деятельности Учреждения;
- систематизация и обобщение результатов мониторинга;
- выработка регулируюlцих механизмов совершенствования качества образовательной

деятельности.
3.5 Информационная:
- организация информационного обеспечения (сбор, обработка, хранение информации) по
проблемам мониториЕга и вопросам управления качеством образования;
- создание банка данных по актуальным вопросам мониторинговьIх исследований

деятельности Учреждения.
3.6 Психологическая:
- обеспечение психологического сопровождения по результатам мониторинга качества

образовательного процесса посредством проведения консультациЙ, тренингов,
индивидуальных и групповых занятий, влияющих на качество образовательного прОцеССа.

4.Реализация мониторинга:
4.1 ОрганизационнаrI структура и управление качеством образования в Учреждении
осуществляется по четырём направленностям: художественнчUI, социi}льно-педагогичеСКаЯ,

физкультурно-спортивнаJI, естественнонаушая. Экспертно-диагностическую слУЖбУ

осуществJUIют штатные сотрудники (методисты, педагог-психолог, педагоги дополнительНОго
образования).
4.2 Формирование механизма мониторинга:
1-й этап: подготовительный - организуется работа по проведению мониторинговых
исследований качества образования в учреждении; осуществляется гIостановка цели, задач;

2-й этап: практический - осуществляется сбор и обработка информации;
3-й этап: ана_питический - осуществJuIется систематизация полученноЙ информации,

обобщение данньIх, анализ состояния образования, подготовка эксrrертных заключений и
информационньIх сообщений;
4.3 Разработкой стратегии экспертной диагностической деятельности и ее оценкоЙ занимается

Методический совет.

5. Порядок проведения мониторинга качества образовательного процесса.

5.1 Програллма мониторинговьD( исследований, проводимых в кЩентре детского творчества) в

течение уrебного года вкJIючает:



1 МониТориЕГ результатов обуrения по дополнительной общеразвивающей программе
(теоретическаJI подготовка, практическаrI подготовка, основные обще1..rебные компетенции).
2. Мониторинг личностного развития ребёнка в процессе освоения им дополнительной
общеразвиваrощей програN,{мы (организационно-волевые качества, ориентационные качества
и поведенческие качества).
З. отчетпедагогов о качестве образовательного процессав своих объединениях.
4. Педагогический мониторинг.
5.2 Педагоги, явJUIющиеся руководителями творческих объединений, заполняют
диагностическую таблицу три раза в год: в течение первого месяца после комплектования и
начала работы объединения (сентябрь, октябрь); в середине 1^rебного года (лекабрь); в конце
учебного года (апрель, май). В качестве основных методов диагностики выступitют
наблюдение, контрольный опрос (устный или письменный), собеседование (инд"""дуu_rr""о"
или групповое), тестирование, анализ проектной и исследовательской работы у"оrц"*a",практическое занятие, коллективное творческое дело.
5.3 Щля обуrающихся с ОВЗ педагоги заполняют индивидуальную карту развития ребенка с
r{етом особенностей психофизического развития указанных категорийобу.rающиraп, вносят
данные в общий мониторинг.
5,4 В конце уrебного года педагог составляет итоговый мониторинг педагогической
деятельности.

б. Комплекс показателей и индикаторов мониторинга качества образовательного
процесса включает:
б.1 Результаты образоватольной деятельности:- уровенЬ и качествО достижениЙ обучающихся (мониторинг результатов обуrения и
лиtIЕостного развития по дополнительной образовательной программе);
- уровень социЕrлизаЦИи обl,rающихся: сформированность компетенций, социаьного опыта,
позвоJUIющих ад€tптироваться в социр[е; личностные достижения;
- соответствие показателеЙ качества результатов обучения и воспитаниlI нормативным
требованиям и запросам потребителей образовательньIх услуг.
6.2 Результативность деятельности педагогического коллектива проявJUIется в:
- реализации педагогами дополнительного образования общеобразовательньж
общеразвивающих rrрограмм;
- положительной динilмике повышения их профессионЕlJIьного мастерства (продолжение
профессионаJIьного образования, присвоение квалификационной категории, использование
индивидуzrльньж тем самоо бразования, участие в конкурсах про фмастерства) ;
- обобщении опыта (выступлеЕия на конференц""*, aar""арах, fIедагогических советах,
публикации), использовании HoBbD( педагогических технологий.
б.3 Результативностъ деятельности учреждения проявляется:
_ в увеличении количества Обl^rающихся И стабильности детского объединениlI;
- в r{астие rIреждения в реализации федеральных и региональньж проектах и программах;
- в r{астии обучающихся и педагогов в краевьж, всероссийских, междуцародных выставках,
конкурсах.
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Индивидуальная карта развития ребёнка

,Щата заполЕения:

Педагог:

Блок
Качество

Оценка качества в баллах и во времени

1. Психофизические

F{ачало Середина Конец Итог
Мышпение
Физическая активность
психическая
активность:
работоспособность

2. Оргаrrизационно-
волевые

Терпение
Воля
Самоконтроль

3. ОриентационЕы9

Тип установки:
- на процесс
- на результат
тип саtrлолюбия

Интерес к занятиям

4. Поведенческие
Уровепь
конфликтности
Тип сотрудничества

5. Характеристика
деятельноgти

Вид деятельности
- практическая
- ,Iеоретическая

6. Характеристика
деятельности

Устойчивость в работе:
- vстоичивыи
- частично чстоичивыи
- нечстойчивый
умственная
активность:
- активный
- пассивный
Характер выполненных
работ:
- творчество
- 0ложнооть
- объём труда
качество выполнения



Расчёт бальной оценки индивидуальных качеств
и критерии оценки деятельности

Качество Степень выраженности Баллы, критерии

Физическая активность
Внешне побуждаемая 3
стихийная 4
СамоуправляемчuI

психическая
активность:
работоспособпость

Сохраняется на гIротяжении всего
занятия 5

Устает при особо сложных
заданиях 4

Бьiстро устает

Ведущий тип мышления
- Наглядно-действенное
- Наглядно-образное
- Логическое

fIаписать тип
мышлепия

Терпение
Меньше, чем на ползанятия 3
Больше, чем на ползанятия 1
на всё занятие 5

Воля
Постоянно побуждается извне 3
Иногда внутренними усилиями 4
В сегд? внутренними уоил иями

Коптроль
постоянно извне
Периодически самостоятельно 4
постоянно самостOятельно 5

Тип устацовки
На процесс * иl-ли 0
На результат *или0

тип самолюбия
завышенньтй з
занюкенный 4
Нормальный 5

Интерес к занятиям
навязан извне J
I,1цогла поддерживает сам ребенок 4

Ц9ддер>rсивается самостоятельно 5

Уровень конфликтности
Провоцирует конфликты J
Не участвует в конфликтах 4

Qтарается улаживать конфликты 5

Тип сотрудничества
Избегает участия в общем деле J
Участвует rrри побуяtдении извне 4
Инtлциатtlвен в общих делах

Вид деятельности
п актическая обозначить
Теоретическая знаком + в

Устойчивость в работе:
- устойчив
- частично устойчив
- неустойчив

Работает систематически ровно соответствующей
Работает нерOвно, но дело доводит
до конца графе

Работает неровно и дело не доводит
до конца



умственная актпвность :

_ активен
- пассивен

Сам выбирает шроект. тему и сам ее

решает
Работает по предложению педагога
или по чьей-тсl рекомендации

Творчество

Творческие, оригинаJIьные работы
Полу творческие (работа с
частичным изменением образца)
Нетворческие (копии чужих работ)

Сложность

Сложные (выше требования
програмплы)
Средние (соответствуют
програплл,rе)

Простые (ниже требований
програмл,rы)

Объем затраченного
труда

Большой (большие физические и
моральные затраты сил, усталость)

Малый (них{е нормы)

качество выполнения
Высокое

федrIее
Низrtсlе

Средний (норма)



Мониторинг деятельности педагога дополнительцого образования
мБоУ ЩО <Щентр детского творчества>> п. УральЪкий

за 201_- 201_учебный год.
Ф"И.О. педагога

. Организ ация и проведение мероприятий:
о Участие в мероприятиях:
Выставки:

Конкурсы (фестивали):

о Мех<дународные
о Всероссийские
О Краевые
о Районные
. Муницип€uIьные

Воспитательная работа:

Работа с родителями:

уровень реализации дополнительной общерrввивающей программы:
Сохранность контингента:

Участие в конференциях. семинарах:

Публикации:

проектная деятельность:

конкурсы педагогического мастерства:

Открытые занятия (мастер-классы):

Работа в rкюри:

Кол-во детейОбъединение Направленность
образовательной

Год
буч

Кол-
во ма-пьч девоч блет 7-9 10-14 15- 18

объединение, фамилия,составСоциальный ( имя ребенка)
.Щети с ограниченными

инв€l,лиды
Многодетные семьи

соп<Грутша рискa>)

опекаемые
}Iеполные семьи Всего:



Количественный мониторинг педагога дополнительного образования

мБоУ ЩО <Щентр детского творчества>) п. Уральский
за 201_- 20l_учебный год.

Сравнительный анализ достижений обучаюIцихся за три года

Меяслународный,
Всероссийский

(ел)

Краевой
Межтерриториальпый

(ед)

Райопный
1ел)

Муппципальный
(еФ

Всего
за
год

Семинарып
кошференции
Публпкации
Открытые
занятшя,
мастер-классы
Конкурсы
педагOгического
мастерства
Проектная

Работа в жюри
,Щостижения
обyчающихся

Международный

Всероссийский

Краевой

Межтер-льный

Районный Муниципальный

Учеб.год
дигIJI грам серт дипл грам серт дипл грам серт дипл грам серт

20|7-
2018г
2018-

2019г
2019_

2020 r

деятельность


